
PROGRAM PRAKTYKI ZAWODOWEJ DLA ZAWODU TECHNIK 

ARCHITEKTURY KRAJOBRAZU 314202  

TYP SZKOŁY: TECHNIKUM  

Klasa IV – 4 tygodnie x 5 dni = 20 dni (140h)  

Kwalifikacja OGR.04. Organizacja prac związanych z projektowaniem, budową oraz konserwacją 

obiektów małej architektury krajobrazu  

I Cele ogólne praktyki zawodowej:  

1. Kształtowanie umiejętności wykonywania prac w zawodzie technik architektury krajobrazu.  

2. Doskonalenie umiejętności posługiwania się językiem obcym podczas wykonywania zadań 

zawodowych. 

3. Kształtowanie umiejętności doboru środków ochrony indywidualnej i zbiorowej podczas 

wykonywania zadań zawodowych.  

4. Kształtowanie umiejętności ergonomicznej organizacji stanowisk pracy.  

5. Wyrabianie umiejętności udzielania pierwszej pomocy poszkodowanym w wypadkach przy pracy.  

6. Stosowanie zasady komunikacji interpersonalnej. 

 

II Zagadnienia do realizacji: 

1. Projekty koncepcyjne i techniczne małych form architektonicznych . 

2.  Projekty koncepcyjne i techniczne obiektów architektury krajobrazu.  

3.  Roboty ziemne związane z budową małych form architektonicznych.  

4.  Techniki wykonywania elementów małej architektury krajobrazu.  

5.  Posługiwanie się narzędziami, urządzeniami i sprzętem do robót budowlanych.  

6.  Czynności związane z budową obiektów architektury krajobrazu.  

7. Zabiegi związane z konserwacja elementów małej architektury krajobrazu.  

8. Rozliczanie kosztów robót i materiałów związanych z urządzaniem i konserwacją elementów małej 

architektury krajobrazu.  

 

III. Warunki realizacji : 

− zajęcia powinny odbywać się w instytucjach zajmujących się projektowaniem, urządzaniem, 

pielęgnacją lub konserwacją terenów zieleni, 

 − zajęcia powinny odbywać się w prywatnych firmach ogrodniczych, szkółkach roślin ozdobnych lub 

centrach ogrodniczych. 

 

 

 



IV . Proponowane metody sprawdzania osiągnięć ucznia: 

- systematyczne ocenianie postępów ucznia w czasie obserwacji wykonywanych ćwiczeń ze 

zwróceniem uwagi na zachowanie kolejności i staranności wykonywanych zadań z zachowaniem 

obowiązujących zasad bezpieczeństwa i higieny pracy,  

-po zakończeniu praktyki zawodowej opiekun praktyki formułuje opinię na temat osiągnięć i 

zachowania ucznia oraz wystawia ocenę końcową. Oceny dokonuje się zgodnie z obowiązującą skalą 

ocen: celujący (6), bardzo dobry (5) dobry (4), dostateczny (3), dopuszczający (2) i niedostateczny (1). 

 

 


